EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy
Operaéni program Zivotni prostredi

VYSVETLENi ZADAVACIi DOKUMENTACE €. 1

Identifikace verejné zakazky:

Nazev: Zlepseni tepelné technickych vlastnosti obvodovych
konstrukci objektu MS Seifertova — véetné rekuperace

Druh podle pfedmétu: stavebni prace

Druh podle finan¢niho limitu: podlimitni rezim

Druh zaddavaciho fizeni: zjednodusené podlimitni fizeni

Zadavatel: Mésto Valasské Meazifici, se sidlem Nameésti 7, 757 01 Valasské
Mezifi¢i, 1ICO: 00304387 (dale jen ,,zadavatel”)

Zadavatel poskytuje ve smyslu § 98 a § 99 zdkona ¢. 134/2016 Sh., o zadavani verejnych zakazek, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,ZZVZ") nasledujici vysvétleni zadavaci dokumentace v ramci vyse
uvedené verejné zakazky:

Dotaz €. 1 ze dne 20. 1. 2021

V ndvaznosti na pozadavek dle ¢l. 5.4. zadavaci dokumentace "Zvlastni podminky plnéni (§ 6 odst. 4
ZVVZ) " bodu 5.4.1. zddame o vysvétleni, zda je mozné dolozZit splnéni tohoto pozadavku Cestnym
prohlasenim a doloZzenim seznamu osob znevyhodnénych na trhu prace, které ucastnik zadavaciho
fizeni v soucasné dobé zameéstnava v pracovnim pomeéru ¢i na zdkladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér nebo je zadavatelem pozadovano jako nezbytné, aby ucastnik nové zameéstnal pro
ucely plnéni uvedené verejné zakazky dalsi nové pracovniky z osob znevyhodnénych na trhu prace v
poctu dle bodu 5.4.1.

Ddvodem tohoto dotazu je skutecnost, Ze mnozi potencidlni Ucastnici zadavaciho tizeni nepochybné
zameéstnavaji v pracovnim pomeéru ¢i na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
osoby znevyhodnéné na trhu prace, ale neni pro né z ekonomickych a jinych davodl proveditelné
nabirat kvuli jedné zakazce v odhadované dobé trvani nékolika mésicd nékolik novych pracovnikl.
Navic by to bylo v mnoha pripadech zcela nadbytecné, protoze jejich aktualni kapacity pracovnikl jsou
pro realizaci dané zakazky dostacujici. TaktéZz by mohlo byt velmi obtizné ne-li nemozné pro ucastniky
zadavaciho fizeni v soucasném obdobi rekordné nizké nezaméstnanosti v oblasti nejen stavebnictvi
nové pracovniky v danych profesich do pracovniho poméru realné ziskat.

Pozadavek zadavatele na zameéstnani novych pracovnikl z osob znevyhodnénych na trhu prace dle
bodu 5.4.2. zadavaci dokumentace pro realizaci predmétné zakazky tak muze naopak ve svém
dlsledku vést, k jisté nezamyslenému, zuzeni poctu potencidlnich dodavatell pfedmétné verejné
zakazky, které by mohlo byt pro zadavatele nevyhodné.

Odpovéd na dotaz €. 1 ze dne 20. 1. 2021

Novelou zdkona & 134/2016 Sb., o zaddvdni vefejnych zakdzek (,ZZVZ*), pfijatou Parlamentem CR,
byl vioZen do § 6 novy odstavec 4 ve znéni: ,,Zadavatel je pfi postupu podle tohoto zdkona, a to pri
vytvdreni zaddvacich podminek, hodnoceni nabidek a vybéru dodavatele, povinen za pfedpokladu,
Ze to bude vzhledem k povaze a smyslu zakdzky mozné, dodrZovat zdsady socidlné odpovédného
zaddvani, environmentdlné odpovédného zaddvdni a inovaci ve smyslu tohoto zdkona. Sviij postup
je zadavatel povinen Fadné odivodnit.” Jednd se tak o zakomponovdni odpovédného verejného
zaddvdni mezi zdasady § 6 ZZVZ.
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Zdkon zarazenim téchto zdsad do § 6 ZZVZ znacné rozsifil povinnosti zadavatele, kdy kaZda
jednotliva zdsada md stejnou vdhu, tzn. jak je zadavateli stanovena povinnost dodrZet zdsadu
transparentnosti, ¢i rovného zachdzeni, tak musi dodrZet i zdsady odpovédného zaddvani.

Zadavatel je tedy povinen dodrZet zdsadu socidlné odpovédného zaddvdni, a proto k splnéni
povinnosti a naplnéni cile této zdsady poZaduje nové zaméstnat osoby z Fad uvedenych v zaddvacich
podminkdch, ¢imZ umoZni zapojeni novych osob do plnéni verejnych zakdzek v cemZ shleddva
naplnéni prvku socidlné odpovédného zaddvdni. Socidlné odpovédné zaddvdni by nebylo spinéno u
stdvajicich zaméstnanci.

Dotaz ¢. 2 ze dne 20. 1. 2021

V zadavaci dokumentaci v ¢lanku 5.4. Zvlastni podminky plnéni (§ 6 odst. 4 ZZVZ) je uvedeno:

5.4.1. Zadavatel poZaduje, aby alespon nejméné 10 % z celkového poctu pracovnikdl — minimalné vsak
jeden, ktefi se budou podilet na plnéni shora uvedené verejné zakazky, pochdzelo zitad osob
znevyhodnénych na trhu préace, tj. absolventy Skol, osoby se zdravotnim postizenim, osoby s
vypracovanym individualnim akénim pldnem, nebo osoby nekvalifikované ¢i s nizkou kvalifikaci nebo
osoby starsi 55 let, ¢i osoby po skonceni rodicovské dovolené, snimiz dodavatel nebo jeho
poddodavatel uzavie pracovnépravni vztah v souvislosti s plnénim uvedené verejné zakazky.

5.4.2. Soucasti nabidky musi byt prohlaseni ucastnika, Ze nejméné 10 % osob, které se budou podilet
na plnéni zakazky, pfijme do pracovniho poméru ¢i na dohodu o pracich konanych mimo pracovni
pomér, z fad shora uvedenych osob.

5.4.3. Vybrany dodavatel pred podpisem smlouvy predlozi seznam osob, s nimiz uzavrel
pracovnépravni vztah v souvislosti s plnénim zakdzky, potvrzeny Uradem prace nebo jinou opravnénou
instituci, a zaroven predloZi prohlaseni o celkovém poctu osob, které se budou na plnéni zakdzky
podilet.

5.4.4. V pripadé nedoloZeni vyse uvedenych dokladd a nesplnéni podminky ve smyslu § 6 odst. 4 ZZVZ,
nebude s vybranym dodavatelem smlouva uzaviena a bude vyloucen.

5.4.5. Vybrany dodavatel je povinen v pfipadé ukonéeni pracovnéprdvniho vztahu ve smyslu shora
pfijatého pracovnika pfed skonéenim plnéni zakdzky bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do 15
dnd, pfijmout nového pracovnika z fad uvedenych osob.

Dotaz ¢. 2.1.

V zadkoné v § 6 odst. 4 je uvedeno:

Zadavatel je pfi postupu podle tohoto zakona, a to pfi vytvareni zaddvacich podminek, hodnoceni
nabidek a vybéru dodavatele, povinen za predpokladu, Ze to bude vzhledem k povaze a smyslu zakazky
mozné, dodrZovat zdsady socidlné odpovédného zadavani, environmentalné odpovédného zadavani a
inovaci ve smyslu tohoto zakona. Svij postup je zadavatel povinen fadné oddvodnit.

V § 6 odst. 4 zakona je uvedeno: Svij postup je zadavatel povinen rfadné od(vodnit.
Zadame zadavatele o predlozeni fadného odivodnéni svého postupu ve smyslu zakona.

Odpovéd na dotaz 2. 1.

Zdkladnim prdavnim predpisem upravujicim moZnost zohlednéni socidlné a environmentdlné
odpovédného verejného zaddvadni a vyuZiti inovaci je smérnice Evropského parlamentu a Rady C.
2014/24/EU, o zaddvdni vefejnych zakdzek a o zruseni smérnice ¢. 2001/18/ES. Uplatriovdni téchto
hledisek je strategickym cilem smérnice a je uzce provdzdno na dosahovdni spolecnych evropskych
cilti, jako je trvale udrzZitelny rozvoj, adaptace na klimatickou zménu ¢i inkluzivni a spravedlivy riist.
Smérnice ¢ 2014/24/EU byla transponovdna do ZZVZ.
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Novela zdkona ¢& 134/2016 Sb., o zaddvdni verejnych zakdzek, prijatd Parlamentem CR, vklddd do §
6 novy odstavec 4 ve znéni: ,Zadavatel je pfi postupu podle tohoto zdkona, a to pfi vytvdreni
zaddvacich podminek, hodnoceni nabidek a vybéru dodavatele, povinen za predpokladu, Ze to bude
vzhledem k povaze a smyslu zakdzky moZné, dodriovat zdsady socidlné odpovédného zaddvdni,
environmentdlné odpovédného zaddvdni a inovaci ve smyslu tohoto zdkona. Sviij postup je
zadavatel povinen Fddné odiivodnit.” Jednd se tak o zakomponovdni tzv. odpovédného vefejného
zaddvdni mezi zdsady § 6 ZZVZ. Odpovédné verejné zaddvdni stoji na jednoduché definici:
odpovédné veiejné zaddvdni vhimdme jako proces, pfi kterém zadavatel nakupuje produkty, sluzby
a stavebni prdce, které potrebuje, pricemz ziskdva maximdlni hodnotu za penize, vytvdrenim
prospéchu pro spole¢nost a ekonomiku, a minimalizaci negativnich dopadii na Zivotni prostredi.

Z uloZeni nové povinnosti zadavateli, zadavatel stanovil do ustanoveni 5.4. vyzvy k poddni nabidek a
zaddvaci dokumentaci zvidstni podminky plnéni (§ 6 odst. 4 ZZVZ).

Ustanoveni § 6 odst. 4 ZZVZ zadavateli ukladda povinnost odivodnit sviij postup, novela vsak
nestanovuje blizsi pravidla k obsahu nebo formé tohoto odiivodnéni. Neni tedy stanoven poZadavek
na pisemnou formu odivodnéni, ani urcen okamZik vzniku odiivodnéni. Zadavatel tak neni povinen
vypracovat pisemné odivodnéni, tedy konkrétni pisemny dokument, ktery by byl soucdsti
dokumentace o zaddvacim Ffizeni ve smyslu § 216 odst. 1 ZZVZ. Zadavatel ale musi byt schopen v
pripadé potreby odiivodnéni ve smyslu § 6 odst. 4 ZZVZ sdélit.... (cit. ze stanoviska expertni skupiny
MMR: Stanovisko k pravnim otdzkdm spojenym se zavedenim novych zdsad zaddvdni verejnych

zakdzek)

Ministerstvo prdce a socidlnich véci vypracovalo prirucku odpovédného verejného zaddvdni k novele
ZZVZ od 1. 1. 2021 ODPOVEDNE VEREINE ZADAVANI V KOSTCE, kterd slouZi jako pomiicka pro
zadavatele s vypordaddnim novych povinnosti pro zadavatele a z které vyplyvd, Ze pro ucel Fadného
odivodnéni postupu zadavatele je vyuZitelny kontrolni list pro vyhodnoceni socidlniho a
environmentdlniho odpovédného zaddvdni a inovaci ve verejné zakdzce.

Odiivodnéni vypracovdno na zdkladé kontrolniho listu pro vyhodnoceni socidlniho a
environmentdlniho odpovédného zaddvdni a inovaci ve verejné zakdzce je prilohou tohoto
vysvétleni.

Dotaz ¢. 2.2.

V zadavaci dokumentaci v ¢ldanku 5.4.1. poZaduje zadavatel, aby alespori_nejméné 10 % z celkového
poctu pracovnikli — minimalné vsak jeden, ktefi se budou podilet na plnéni shora uvedené verejné
zakdzky, pochazelo z fad osob znevyhodnénych na trhu prace, tj. absolventy $kol, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby s vypracovanym individudlnim akénim planem, nebo osoby nekvalifikované ¢i s
nizkou kvalifikaci nebo osoby starsi 55 let, ¢i osoby po skonceni rodi¢ovské dovolené.

Zadame zadavatele o upfesnéni, na jakych &innostech se tato osoba ma pfi realizaci této verejné
zakdazky podilet.

Odpovéd na dotaz 2. 2.

Zadavatel nestanovil dodavateli konkrétni skupinu osob, kterou zaméstnd, umoznil dodavateli
vybrat si osobu z celé rady, kterd spadd mezi znevyhodnéné osoby na trhu prdce. Je tedy na
dodavateli, plné a pouze v jeho kompetenci, jakou osobu si vybere a jakd prdce bude této osobé
pridélena.
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Dotaz €. 2.3.
V zadavaci dokumentaci v ¢ldnku 5.4.3. poZaduje zadavatel predloZeni potvrzeni Ufadu prace nebo jiné

opravnéné instituce.
Zadame zadavatele o predloZeni vzoru formulafe tohoto potvrzeni.

Odpovéd na dotaz 2. 3.

Zadavatel priklada vzor formuldre. Tento formuldr je povinny pfedloZit pouze vybrany dodavatel.
Dotaz C. 2. 4.

V zadavaci dokumentaci v ¢ldnku 5.4.3. uvadi zadavatel pozadavek:

Vybrany dodavatel pred podpisem smlouvy predlozi seznam osob, s nimiz uzavrel pracovnépravni
vztah v souvislosti s plnénim zakdzky, potvrzeny Uradem prace nebo jinou oprdvnénou instituci, a
zaroven predloZi prohlaseni o celkovém poctu osob, které se budou na plnéni zakazky podilet.

V souladu s § 104 pism. a) zdkona tak zadavatel poZaduje po vybraném dodavateli ve velmi kratké
IhGté v dobé pred podpisem smlouvy (realné lhaty k predloZeni doklad( jsou dle zvyklosti v délce 3 azZ
15 dni) uzavieni pracovné pravniho vztahu na danou zakdzku s osobami zfad nezaméstnanych a
predloZeni dokladu potvrzeného Uradem prace nebo jinou opravnénou instituci.

V ndvaznosti na to uvadi zadavatel a plati dle zdkona, Ze nesplni-li dodavatel tento poZadavek ve lh(té,
nepredlozil poZzadované Udaje a mlZe byt dle § 122 odst. 7 zakona vyloucen.

Dle naSich zkuSenosti s prijimanim nezaméstnanych osob z pracovniho Ufadu tento proces trva
minimalné 1 mésic.

V § 6 odst. 1 zakona je uvedeno: Zadavatel pfi postupu podle tohoto zdkona musi dodrZovat zasady
transparentnosti a pfimérenosti.

Zadame zadavatele o dodrieni zasady pfimérenosti a o Upravu zaddvacich podminek v souladu se
zakonem.

Odpovéd na dotaz 2. 4.

Ustanoveni § 122 odst. 4 ZZVZ stanovi, Ze v pFipadé vyzvy vybranému dodavateli podle §122 odst. 3
ZZVZ se postupuje podle § 46 odst. 1 ZZVZ obdobné, to znamend, Ze se zadavatel musi timto
ustanovenim Fidit zejména v procesnich zdleZitostech tykajicich se daného postupu. Zadavatel ve
vyzvé stanovi pfimérenou lhitu pro doloZeni poZadovanych udaji a dokladi. Zadavatel musi na
jedné strané zejména zohlednit rozsah a ndrocnost poZadovanych udajii a dokladi, na strané druhé
pak skutecnost, Ze dodavatelim bylo jiZ pfi zahdjeni zaddvaciho Fizeni znémo, Ze vybrany dodavatel
bude povinen tyto udaje doloZit. Zadavatel je oprdavnén ucinit Zddost o doloZeni dokladii i opakované
(zejména v pripadé, kdy doloZzené doklady nebudou kompletni ¢i budou obsahovat nejasnosti Ci
nedostatky). Vedle toho miiZe zadavatel rovnéZ stanovenou lhitu pro plivodni predloZeni dokladii
prodlouZit nebo prominout jeji zmeskdni. Zadavatel poskytne vybranému dodavateli dostatecnou
soucinnost potifebnou pro predloZeni danych dokladii.

Dodavatel, ktery podal Zddost o vysvétleni zaddvaci dokumentace neuvddi, viem spatfuje
nedodrzeni zasady primérenosti.
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Zadavatel pri stanoveni zvldstnich podminek plnéni (86 odst. 4 ZZVZ) uvedenych ve vyzvé k poddni
nabidek a zaddvaci dokumentaci vychdzel z vypracovaného odiivodnéni, také z Prirucky ministerstva
prdce a socidlnich véci odpovédného vefejného zaddvdni k novele ZZVZ od 1. 1. 2021, z metodiky
Odpovédného verejného zaddvdni a z jednotlivych pfFikladi praxe. NapfF. Statutdrni mésto Most
realizovalo jiZz v minulosti nékolik vefejnych zakdzek v lokalité Chanov. Spocivaly v uklidu verejnych
prostranstvi, jakoZ i rekonstrukci obytnych budov. Do praci byli zapojovdni dlouhodobé
nezaméstnani lidé ze socidlné vyloucenych lokalit. Mésto Kadan ve verejné zakdzce ,Kadan,
Studentské namésti“, podporilo zaméstndvdni absolventii skol, kdy stanovilo podminku, Ze alespor
nejméné 10 % z celkového poctu pracovnikii — minimdlné vsak jeden, ktefi se budou podilet na plnéni
uvedené verejné zakdzky - pochdzelo z Fad nezaméstnanych absolventi skol. Povodi Vitavy, s.p.
umozZnilo pro stavebni prace moZnost pracovniho zapojeni osob po vykonu trestu odnéti svobody ...

V nékterych pripadech zadavatele poZadavek na zaméstndni znevyhodnénych osob aplikuji do
hodnoceni (80 % celkovad cena, 20 % zapojeni osob se ztiZenym pFistupem na trh prdce (max. 5 osob).

vvvvv

nijak nevybocuji ze zavedené praxe jinych zadavateli.

I presto, co je uvedeno vyse, zadavatel pfehodnotil poZadavek, ,...nejméné 10 % z celkového poctu
pracovniki — minimdlné vsak jeden, ktefi se budou podilet na pinéni shora uvedené verejné zakdzky,
pochdzelo zrad osob znevyhodnénych na trhu prdce, tj. absolventy Skol, osoby se zdravotnim
postiZzenim, osoby s vypracovanym individudInim akénim pldnem, nebo osoby nekvalifikované Cci
s nizkou kvalifikaci nebo osoby starsi 55 let, Ci osoby po skonceni rodicovské dovolené, s nimiZ
dodavatel nebo jeho poddodavatel uzavie pracovnéprdvni vztah v souvislosti s plnénim uvedené
verejné zakdzky...” a vzhledem k obsahu obdrZenych Zddosti dospél k zavéru, Ze zaddvaci podminky,
které vyplyvaji ze zavedeni novych zdsad, se jevi dodavateliim jako obtiZné a problematické,
vychdzejic z nezvyklosti na nové zdsady, dodavatele nemaji zkusenosti se socidlné odpovédnym
zaddvdnim, proto bude pro dodavatele pfrijatelnéjsi zjednodusit zaddvaci podminky. Dalsim
diivodem, pro¢ budou zménény zaddvaci podminky, je uréeni pfesného poétu zaméstndni osob, tj. 1
osoba, aby nedoslo k nesrovnalostem, kdy dodavatel nebude schopen na zdkladé pivodniho
poZadavku zaméstndni 10 % z celkového poctu pracovniku pFesné stanovit, jestli ma zaméstnat napr.
jednoho nebo dva zaméstnance.

Timto zadavatel méni ustanoveni 5.4. 1 — 5.4.3. Zviastni podminky plnéni (§ 6 odst. 4 ZZVZ) a
ustanoveni 14.1. Lhiata pro poddni nabidek vyzvy k poddni nabidek a zaddvaci dokumentace takto:

5.4.1. Zadavatel poZaduje, aby alespon 1 (jeden) pracovnik, ktery se bude podilet na plnéni shora
uvedené verejné zakdzky, pochdzel z fad osob znevyhodnénych na trhu prace, tj.
absolventy skol, osoby se zdravotnim postizenim, osoby s vypracovanym individudlnim akénim
planem, nebo osoby nekvalifikované ¢i s nizkou kvalifikaci nebo osoby starsi 55 let, ¢i osoby po
skonceni rodi¢ovské dovolené..., s nimiz dodavatel nebo jeho poddodavatel uzavre
pracovnéprdvni vztah v souvislosti s plnénim uvedené vefejné zakazky.

5.4.2. Soucasti nabidky musi byt prohlaseni Ucastnika, Ze 1 (jednu) osobu, kterd se bude podilet
na plnéni zakazky, pfijme do pracovniho poméru ¢i na dohodu o pracich konanych mimo
pracovni pomér, z fad shora uvedenych osob.

5.4.3. Vybrany dodavatel pred podpisem smlouvy predloZi potvrzeni uUrfadu prace nebo jiné
opravnéné instituce, Ze osoba z fad shora uvedenych je v pracovnépravnim vztahu
s dodavatelem nebo jeho poddodavatelem.

14.1. Lhdta pro poddni nabidek

Lhuta pro podani nabidek konci dne 16. 2. 2021 v 10:00 hod.
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Ostatni ustanoveni vyzvy k poddni nabidek a zadavaci dokumentace se neméni.

Zadavatel oznamuje, Zze vzhledem k povaze tohoto vysvétleni zadavaci
dokumentace a vzhledem ke zméné zadavacich podminek zadavatel prodluzuje
Ihitu pro podani nabidek

do 16. 2. 2021 v 10:00 hod.,

tedy z procesni opatrnosti tak, aby od odeslani tohoto vysvétleni zadavaci
dokumentace cinila predmétna lhGta nejméné celou svou puvodni délku ve
smyslu § 99 odst. 2 ZZVZ.

V souvislosti s provedenou zménou zadavatel méni: Pfilohu ¢. 6 Smlouva o dilo a Piilohu €. 12 Cestné
prohlaseni o splnéni podminek zadavatele dle §6 odst. 4 ZZVZ v aktualizovaném znéni.

Dotaz €. 3 ze dne 21. 1. 2021

V projektu jsou sanace stropni desky. Existuje néjaky stavebné-technicky ¢i vihkostni prizkum objektu?

Odpovéd na dotaz ¢. 3 ze dne 21. 1. 2021

V ramci projekcni pripravy byly provedeny odtrhové zkousky pro zjisténi soudrZnosti podkladu pro
kotveni kontaktniho zateplovaciho systému ETICS. Jiny specializovany stavebné technicky ani
vihkostni priizkum nebyl provddén.

Nedilnou prilohou tohoto vysvétleni je:

Kontrolni list pro vyhodnoceni socidlniho a environmentalniho odpovédného zadavani a inovaci ve
verejné zakazce

Pfiloha ¢. 6 Oprava Smlouva o dilo

Pfiloha ¢. 12 Oprava Cestné prohlageni o spInéni podminek zadavatele dle § 6 odst. 4 ZZVZ

Pfiloha €. 13 Formulaf pro potvrzeni uradu
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